
議第 44 号

平成 24 年度 池田町南部簡易水道事業特別会計予算

平成24年度 池田町南部簡易水道事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算)

第 1条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ 67，000 千円と定める。

2 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、 「第 1表歳入歳出予算Jによる。

(歳出予算の流用)

第 2条 地方自治法第 220条第2項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次の

とおりと定める。

( 1 ) 各項に計上した給料、職員手当及び共済費(賃金に係る共済費を除く o )に係る予算額に過不足を生じた場合におけ

る同一款内でのこれらの経費の各項の問の流用。

平成 24 年 2 月 27 日提出

池田町長 岡崎和夫

唱-



第 1 表
(歳入)

歳入歳出予算
(歳出)

款 項 金額 款

1分担金及び負担金 1，830 1管 理 費

l分担金 1，110 

2負担金 720 2公 債 費

2使用料及び手数料 58，694 

21使手 数用 料料 58!.~-~~--~ 3予 備 費

3財産収入 4 

1財産運用収入 4 

4繰入金 91 

1繰入金 1 
-・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ー・・・・・・・・・・.........................................................................................................
2基金繰入金 90 

5繰越金 6，375 

1繰越金 6，375 

6諸収入 6 

1預金利子 1 -・・・・・・・.............................，............................................................，..........................................
2雑 入 5

歳入合計 67，000 歳 出

(単位:千円)

項 金 額

33，556 
1南 部 管 理 費 33，556 

28，949 
l公 債 費 28，949 

4，495 
l予 備 費 4，495 

，ロ6.. 計 67，000 



歳 入 歳 出 予 算 事 項 原j 明 細 書
1 総括
(歳入)

款 本年度予算額 前年度予算額 比 較 構 成 比

(千円) (千円) (千円) (%) 

1 分担金及び負担金 1，830 1，910 ム 140 2. 1 

2 使用料及び手数料 58，694 56，911 1， 123 81.6 

3 財 産 収 入 4 4 。 0.0 

4 繰 入 金 91 18 13 0.2 

5 繰 越 金 6，315 5，966 409 9.5 

6 諸 収 入 6 11 ム 5 0.0 

歳 入 iロh、 計 61，000 65，000 2，000 100.。

円。
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(歳出)

款 本年度予算額 前年度予算額 較 構成比
本年度予算額の財源内訳 (千円)

比
定 財特 源

(千円) (千円) (千円) (%) 国庫支出金 県支出金 地方債 その他
一般財源

1 管 理 費 33，556 30，801 2， 755 50. 1 31，674 1，882 

2 公 債 費 28，949 28，948 43.2 28，949 。
3 予 備 費 4，495 5，251 ム 756 6. 7 4，495 

歳 出 メロミ 計 67，000 65，000 2，000 100.。 。 。 。 60，623 6，377 



2 歳入

(款) 1分担金及び負担金

(項)1分担金 (単位:千円)

節

自 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

1南部分担金 1，110 1，250 ム140 1加入分担金 1， 110 水道分担金

計 1，110 1，250 ム140

(款)1分担金及び負担金

(項)2負担金

節

目 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

l南部負担金 720 720 。1負担金 720 工事費負担金

計 720 720 。
(款)2使用料及び手数料
(項)1使用料

節

目 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

l使用料 58，691 56，970 1，721 1水道使用料 58，381 水道使用料 56， 776 

水道量水器使用料 1，605 

2滞納繰越分 310 水道使用料滞納分 300 

水道量水器使用料滞納分 10 

計 58，691 56，970 1， 721 

(款)2使用料及び手数料
(項)2手数料

1 

節

3 

分
説 明目 本年度|前年度|比較

区 金額

1手数料 21 1手数料 31手数料

【分担金及び負担金] (使用料及び手数料】 -hu 



【使用料及び手数料】 I財産収入】 【繰入金】

(款)2使用料及び手数料

(項)2手数料

目

計

(款)3財産収入

(項)1財産運用収入

目

1利子及び配当金

計

(款)4繰入金

(項) 1繰入金

目

l一般会計繰入金

計

(款)4繰入金

(項)2基金繰入金

目

l量水器更新基金繰入金

計

|本年度|前年度|比較|

本年度 前年度 比 較

4 4 。
4 4 。

本年度 前年度 比 較

。
1 。

本年度 前年度 比 較

90 77 13 

90 77 13 
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節

区 分 金額
説 明

節

区 分 金 額
説 明

1利子及び配当金 4水道量水器更新基金利子

節

区 分 金 額
説 明

l一般会計繰入金 l一般会計繰入金

節

区 分 金 額
説 明

1量水器更新基金積立金 90 量水器更新基金積立金繰入金

繰入金



(款)5繰越金
(項) 1繰越金

節

目 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

l繰越金 6，375 5，966 409 l前年度繰越金 6，375 前年度繰越金

計 6，375 5，966 409 

(款)6諸収入

(項)1預金利子

節

目 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

l預金利子 。1預金利子 1歳計現金預金利子

計 。
(款)6諸収入

(項)2雑入

節

目 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

l 雑入 5 10 ム5 l雑入 5雑収入

計 5 10 ム5

合計 67，000 65，000 2，000 

【繰越金】 【諸収入】 -7 -



【管理費】 【公債費1

3 歳出
(款)1 管理費
(項)1 南部管理費

目 本年度

1施設管理費 33，556 

計 33，556 

(款)2 公債費
(項)1 公債費

目 本年度

1 河金 20， 118 

前年度 比 較

30，801 2， 755 

30，801 2， 755 

前年度 比 較

19， 103 1，015 

節

区 分 金 額

2 給料 3， 786 

3 職員手当 1，997 

4 共済費 1，232 

9 旅費 15 

11 需用費 9，848 

12 役務費 943 

13 委託料 3，210 

14 使用料及び 128 

賃借料

15 工事鵠負費 2，000 

16 原材料費 282 

18 備品購入費 202 

19 負担金補助 609 

及び交付金

25 積立金 904 

27 公課費 2，400 

28 繰出金 6，000 

節

区 分 金 額

23 償還金利子 20，118 

及び割引料
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(単位:千円)

説 明

国支出金 県支出金 地方債 その他 一般財源

31， 674 1，882 

南部簡易水道事業費 33，556 

一般職給料 3， 786 職員手当 1，997 

職員共済組合負担金 1，232 職員普通旅費 15 

消耗品費 358 燃料費 30 

印刷製本費 90 光熱水費 2，928 

修繕料 6，442 郵便料 85 

電話料 156 振込手数料 54 

水質検査手数料 610 傷害保険料 10 

建物災害共済保険料 28 保守管理委託料 2，053 

ソフトウェア保守委託料 227 検針委託料 687 

徴収委託料 23 草刈等委託料 220 

住民情報システム機器賃借料 84 水道検針システム機器賃借料 44 

配管工事請負費 1，000 維持補修工事請負費 1，000 

補修材料費 282 量水器購入費 202 

退職手当組合負担金 606 職員研修費 3 

量水器更新基金積立金 900 量水器更新基金利子樹立金 4 

消費税 2，400 一般会計繰出金 6，000 

(単位:千円)

説 明

国支出金 県支出金 地方債 その他 一般財源

20， 118 

南部簡易水道債償還金元金 20， 118 

南部簡易水道債償還金元金 20，118 



(款)2 公債費
(項)1 公債費 (単位:千円)

節

目 本年度 前年度 比 較
区 分 金 額

説 明

2利子 8，831 9，845 ム1，014 国支出金 県支出金 地方債 その他 一般財源

8，831 

23 償還金利子 8，831 南部簡易水道債償還金利子 8，831 

及び割引料 南部簡易水道債償還金利子 8，831 

計 28，949 28，948 

(款)3 予備費
(項) 1 予備費 (単位:千円)

節

目 本年度 前年度 比 絞
区 分 金 額

説 明

l 予備費 4，495 5，251 ム156 国支出金 県支出金 地方債 その他 一般財源

4，495 

4，495 予備費 4，495 

予備費 4，495 

計 4，495 5，251 ム156

【公債費】 【予備費】 nv 
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v..6. 
iJ'i口 与 費 明 系田 書

1.特別職

区 分
職員数

(人)
報酬 計

共済費 一-m給

給与費

期末手当

年間支給率(月分)

合計

:1L:ii本支柔説iij.2釘;

i詐|Ei謀為i説::::::::::::::::::::::::::::::::::T::~::::::::::::~:::~:::::::::T:::::::::::::::::::::::::::::::T:::::::~:::::::::::::::::::::::::r::~::::::::::::::::::~::::::::::r二二二二:::l:::::::::::::::[:二二二二二

比ヒ長::::::2::::::t::::::::::::~~:~:::::::::::::t::=::::::::::=~:~:::::::::t:::~~::::::::::::::::::~:::~t::::::=二~~::::::::::=:::r:~:::::::::::::=~:~~:::::::::I==~=二二二!こここここコ~::::::::~==~:~:::::::::=r=~:::::::::::::~::~:~:] ……: 

2.一般職

(1)総括
、. -・・ー，

区 分
職員数 車合 与 費

共済費 ぷロ』、 計 備 考
(人) 報 酬 給 料 職員手当 計

本年度 1 3，786 1，877 5，663 1，232 6，895 
前年度

-・・・・・・・・・・・・H・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・e・-・4・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4・・・・・・・・・・・. ............._--_.....・・・・・・・.._..............................

3，670 1，837 5，507 1，196 6，703 
比 較 116 40 156 36 192 

区 分 扶養手当 管理職手当 住居手当
特殊勤務 時間外

通勤手当 宿日直手当 期末、勤勉手当|
職員手当 手当 勤務手当

本前年年度度
234 240 24 1，379 

-・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・e・・・・・・ ......................"........... .，.................................. .................................... ................................... ..，................................ -・・・・・・・・・・・・・・・・・・・...............

の内訳
234 240 24 1，339 

比 較 40 



(2)給料及び職員手当の増減額の明細

(単位:千円)
区分

給料

増減額 l 増減事由-zu内訳 | 説 明

昇給に| 116 
伴う増加分 | 11'6 1......・H・.....・H・H・...・H・.......…H・H・..1.
その他の
増減分

職員手当 40 ~....... 

昇給に
伴う増減分

40 

その他の
増減分

(3)給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たり給与 (単位:円)

区 分 |一般行政職|福祉職|税務職|教育職|技能労務職

平均給料月額(円 313，800
平成24年4月1日現在| 平均給与月額(円 355，300 十

平均年齢(歳 40歳10月

平均給料月額(円 304，200
平成23年4月1日現在| 平均給与月額(円 338，405 十

平均年齢(歳) 39歳10月

イ 初任給

一般行政職 国 の 制 度

区 分
福 ネ止 職

技能労務職 |備 考
税 務 職 一般行政職 技能労務職

教 育 職

両 校 卒 140，100 137，200 140，100 

大学卒 172，200 172，200 

唱
目
・
曲

唱

i



ウ級別職員数

η
ー“
唱

E--

区 分 級
合 計 「 二駒子政職 | 福証職 | 税務職 「ー教 職 11 技龍芳嘉誠

職員数(人)I構成比(%)I職員数(人)I構成比(%)I職員数(人)I構成比(%)I職員数(人)I構成比(%)I職員数(人)I構成比(%)"職員数(人)I構成比(%)

平成24年

4月1日現在

平成23年

4月1日現在

川
相
罰
則
川
一
心
用
問
矧
一
千

(級別の標準的な職務内容)

区 分 7級 6級 5級 4 級 3級 2級 1級

一般行政職

重部課重要長長要な心等な職得及業務、務び次をを特長行担に、う
課長補長補長佐及佐心、び出得心務同先得、等峨総、の括課闘職課長の福 祉 職 部長、重要な職務

課長補佐心得、係
係長心職得務、主任の長及び主査の職 主事の職務

税 務 職 を行う次長
務

当するの出長先機関
教 育 職

技能労務職 験車高用運を度務必転の員要手職技、と開，能務す管理又る理員は自人の経動、験車相用を運当務必転の員要手峨技、と鯛.能務す管理又る理員は自人の経動、理自人動、員車用の運務職転員務手、調，管理



本

年

度

度

比 率

A 
口

代 表

福祉職 技能労務職
備考

職種

教育職
計

一般行政職

1 

1 

支給率計(月分)I 職制上の段階、職務等によ劫日算措置
3.95 部長、次長、課長→15%総括館長補佐、課長補佐→10%係長、主査→5%

3.95 部長、次長、県長→15%総括眼長補佐一課長補佐→10%係長、主査→5%

3.95 有

支給期別支給率

6月(月分 I 12月(月分) I 3月(月分)
1.9 2.05 

19  2.05 
1. 9 2. 05 

カ定

支給率等

備考

30. 55 41. 34 59. 28 59. 28 

国の制度(支給率等) 30. 55 向上41. 34 59. 28 59. 28 

キ特殊勤務手当

支給なし

クその他の手当

扶養手当・住居手当・通勤手当については、国の制度と同じ

q
d
 

噌

E--



区 分

簡 易 水 道 債

-14 -

地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末及び

当該年度末における現在高の見込みに関する調書

当該年度中増減見込額

前々年度末 前年度末
当該年度中 当該年度中

現 在 両 現在高見込額
起債見込額 元金償還見込額

190，092 170，990 O 20， 118 

(単位:千円)

当該年度末

現在高見込額

150，872 




