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与給

1・特別職　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（ ������������単位：千円） 

区　　　分 ��職員数 （人） �給　　　　　　　与　　　　　　　費 �������共済　費 �合　計 �備　考 
報　　酬 �給　　料 �期末手当 年間支給率（月分） �地域手当 �寒冷地手当 �その他手当 �計 

本 年 度 �長　等 �3 � �19，140 �　7．246 ．……．．…．……．（3．、鮎）．， 12，470 ………………瓜娘．． � � �48 �26，434 �3，247 �29，681 � 
議　員． �10 �32，940 � �� � � �45，410 �16，966 �62，376 � 

その他の特別職 �293 �34，876 � �� � � �34，876 � �34，876 � 

計 �306 �67，816 �19，140 �19，716 � � �48 �106，720 �20，213 �126，933 � 

前 年 度 �長　等 �3 � �19，140 �7．246 …………“．…≠級減．． 12，470 ……＿・・・…・息軌 � � �72 �26，458 �3，349 �29，807　‾ � 
議　員 �10 �32，940 � �� � � �45，410 �22，545． �67，955 � 

その他の特別職 �283 �36，661 � �� � � �36，661 � �36，661 � 

計 �296 �69，601 �19，140 �19，716 � � �72 �108，529 �25，894 �134，423 � 

比 較 �長　等 � � � � � � �△24 �△24 �△102’ �△126 � 
議　員 � � � � � � � � �△5，579 �△5，579 � 

その他の特別職 �10 �△1，785 � � � � � �△1，785 � �△1，785 � 

計 �10 �△1，785 � � � � �△24 �△1，809 �△5，681 �△7，490 � 

（1）総括　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円） 

区　　分 �職員数 （人） ��給　　　　与　　　　費 ����共済費 �合　計 �備　　考・ 
報　酬 �給　料 �職員手当 �計 

本年度 �171 0 �� �558，857 �257，441 �816，298 �182，669 �998，967 � 

前年度 �17 （ �5 0） � �570，464 �263，520 �833，984 �189，647 �1，023，631 � 

比　　較　■ �△4 ro） �� �△11，607 �△6，079 �△17，686 �△6，978 �△24，664 � 

職員手当 の内訳 �区　　分‘ �扶養手当 �管理職手当 �住居手当 �特殊勤務 手当 �時間外 勤務手当 �通勤手当 �宿日直手当 �期末、勤勉手当 
本年度 �16，026 �4，872 �2，844 �384 �30，956 �6，232 �2，021 �194，106 

前年度 �16，338 �2，070 �2，892 �＿　381 �31，646 �6，168 �2，050 �201，975 

比　　較 �△312 �2，802 �△48 �3 �△690 �64 �△29 �△7，869． 

書細明費



（2）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　　　分 �増　減額 �増減事　由　別　内　訳 ��説　　　　　　　明 

給　　料 �△11，607 �退職に 伴う減少分 �△35，930 � 
新採用に 伴う増加分 �11，068 � 

そ　の他　の �13，255 �昇格1，217　　昇給8，981 

増　減　分 ��会計間異動等　3，057． 

職員手当 �△6，079 �個人理由に 伴う増減分t �4，991 � 
その他の 増減分 �△11，070 �新採用3，742退職△17，908 昇格405昇給3，120 会計間異動等△429 

（3）給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たり給与　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：円）

区　　　　　分 ��一般行政職 �福　祉　職 �税　務　職 �教　育　職 �技能労■務職 

平成25年4月1日現在 �平均給料月額（円） �293，587 �255，148 �280，689 � �206，000 平均給与月額（円） �327，470 �274，265 �329，174 � �223，398 

平均年齢（歳） �41歳7月 �38歳9月 �38歳5月 � �49歳5月 

平成24年4月1日現在 �平均給料月額（円） �297，214 �245，444 �268，411 � �203，975 平均給与月額（円） �328，987 �264，905 �‾312，431 � �221，344 

平均年齢（歳） �41歳8月 �37歳1月 �37歳1月 � �47歳4月 

イ　　初任　給 

区　　　分 �一般行政職 福祉職 税務職 教育職 �・技能労務職 �国　の　制　度 ��備　　　考 一般行　政職 �技能　労務職 

高　校　卒 �140，100 �137，200 �140，100 � � 

大　学　卒 �172，200 � �172，200 � � 
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ウ　級別職員数 � � �� �� �� �� �� 

区　　　分 �級 �合　　計r ��一般行政職 ��福祉職 ��．税　務　職 ��教　育　職 ��技能労務隙　′ 
職員数（人） �構成比（％） �職員数（人） �構成比（％） �職員数（人） �構成比（％） �職員数（人） �構成比（％） �職員数（人） �構成比（％） �職員数（人） �構成比（％） 

平成25年 4月1日現在 �7　級 �，2 �1．3 �2 �1．9 � � � � � � � � 

6　級 �2 �1．3 �2 �1．9 � � � � � � � � 

5　級 �13 �8．3 �12 �11．2 � � �1 �11．1 � � � � 

4　級 �11 �7．1 �9 �8．4 �2 �5．0 � � � � � � 

3　級 �69 �44．2 �49 �45．8 �15 �37．5 �5 �年5．6 � � � � 

2　級 �22 �14．1 �11 �10．3 �9 �22．5 �2 �22．2 � � �10° �66．7 

1級 �37 �23．7 �22 �20．5 �14 �35．0 �1 �11．1 � � �15 �33．3 

計 �156 �100．0 �107 �100．0 �40 �100．0 �9 �100．0 � � �15 �100．0 

平成24年 4月1日現在 �7　級 �5 �3．2． �5 �4．5 � � � � � � � � 

6　級 �3 �1．9 �3 �2．7 � � � � � � � � 

5　級 �12 �7．5 �11 �10．0 � � �1 �11．1 � � � � 

4　級 �9 �5．7 �9 �8．2 � � � � � � � � 

3　級 �70 �44．0 �50 �45．5 �16 �40．0 �4 �44．5 � � � � 

2　級 �′12 �7．5 �4 �3．6 �7 �17．5 �1 �11．1 � � �10 �62．5 

ノ1級 �48 �30．2 �28 �25．5 �17 �42．5 �3 �33．3 � � �6 �37．5 

計 �159 �100．0 �110 �100．0 �40 �100．0 �9 �100．0 � � �16 �100．0 

（級別の標準的な職務内容）

区　　　分 �7　級 �6　級 �5　級 �4　級 �3　級 �2　級 �1級 

一　般行　政職 �部長、重要な職務 �部長心得、次長、 �次長心得、課長 （6級に掲げられ �課長心得総括諌 �課長補佐心得、係 長及び主査の職 　務 �係長心得、主任の �主事の職務 

福　　祉　　職 ��重要な職務を行ワ 課長等及び特タこ �た課長等を除 く。）、総括課長補 佐及び重要な業 �　ヽ 長補佐心得、課長 補佐、出先機関の 長及び同等の職 

税　　務　　職 �を行う次長 �重要な業務を担 当する出先機関 ����職務 

教　　育　　職 ��の長 �務を担当する出先 　機関の長 �務 

技　能　労務職 � � � � �高度の技能又は経 験を必要とする自動 車運転手，管理人、 用務員、調理長の 職務 �相当の技能又は経 験を必要とする自動 車運転手，管理人、 用務員、調理員の 職務 �自動車運転手，管 理人、用務員、調理 員の職務 



エ　昇給

区　　　　　　　　　　分 ���合　　計 �代　　表　　的　　な・職　　種 �����備考 一般行政職 �福祉職 �税務職 �教育職 �技能労務職 

本 年 度 �職　員　数　　A　（人） ��171 �107 �40 �9 � �15 � 
昇給に係る職．負数　B（人） �� � � � � � 

号給数別内訳 �2号給　（人） � � � � � � 
4号給　（人） � � � � � � 

6号給　（人） � � � � � � 

8号給　（人） � � � � � � 

比　　率　　B／A　（％） �� � � � � � 

前 年 度 �職　　員　　数　　A　　（人） ��175 �110 �40 �9 � �16 � 
昇給に係る職員数　B　（人） �� � � � � � 

号給数別内訳 �2号給（人） � � � � � � 
4号給　（人） � � � � � � 

6号給　（人） � � � � � � 

8号給　（人） � � � � � � 

比　　率　　B／A　　（％） �� � � � � � 

オ　期末手当、勤勉手当

区　　分 �支　給期別　支給率 ���支給率計（月分） �職制上の段階、職務等による加算措置 �備考 
6月（月分） �12月（月分） �3月（月分） 

本　年　度 �1．9 �2．05 � �3．95 �部長、次長、課長→15％総括課長補佐、課長補佐→10％係長、主査→5％ � 

前　年　度 �・1．9 �2．05 � �3．95 �部長、次長、躁長→15％総括隈長補佐、課長補佐→10％係長、主査→5％ � 

国　の制度 �1．9 �2．05 � �3．95 �有 � 

カ　定年退職及び勧奨退職 �に係る退職手当 

区　　分 �20年勤続の者 �25年勤続の者 �35年勤続の者 �最高限度 �その他の �備　　　　考 
（月　分） �（月　分） �（月　分） �（月　分） �加算措置等 

支　給　率　等 �30．55 �41．34 �59．28 �59．28 �定年前早期退職 特例措置． （2～20％加算） � 

国の制度（支給率等） �30．55 �41．34 �59．28 �59．28 �同　上 � 
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キ　地域　手　当

支　給　対　象地　域 � � � 

支　　給　　率　（％） � � � 

支給対象職員数　（人） � � � 

国の指定基準に基づく支給率（支給率）（％） � � � 

ク　特殊勤務手当

区　　　　　分 �全　　職　　種． �代　　　表　　　的　　　な　　　鱒　　　穣　一 一般行政職 �福祉職 �税務職 �教育職 �技能労務職 

給料総額に対する比率（％） �0．06 �0．00 � �0．06 � � 

支給対象職員の比率（％） （平成25年4月1日現在） �5．84 �0．58 � �5．26 � � 

代表的な特殊勤務手当の名称 �税　務　手　当 � � �税務手当 � � 
消　防　手　当 �消防手当 � � � � 

ケ　その他の手当

区　　　　　分 �国の制度との異同 �差異の　内　容 

扶　　養　　手　　当 �同　　　　　じ � 

住　　居　　手　　当 �同　　　　　じ � 

通　　勤　　手　　当 �・同　　　　　じ � 



債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年末までの支出額
又は、支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

事　　　　項 �限　度　額 �前年 支出（ �度までの 見込み）額 �当該年度以降の 支出予定額 ��左　　の　一財　源　　内　　訳 特　定、　財　源 ���一般財源 
‾　期間 �金　額 �期間 �金　額 �国県 支出金 �地方債 �その他 

農業近代化資金等利子補給 （平成24年度議決済分） �（千円）－ 1，649 �（年） 2 �（千円） 93 �（年） 14 �（千円） 1，556 � � � �（千円） 1，556 

池田町庁舎・中央公民館蓄熱 受託料 �115，101 �12 �90，■162 �3 �24，939 � � � �′24，939 

社会福祉法人池田町社会福祉 協議会が行った平成21年度 池田町障害福祉サービス事業 所ふれ愛の家移転改築事業に 際し、独立行政法人福祉医療 機構から借り入れた借入金の 償還金の負担 �23，498 �3 �‾5，231 �8 �18，267 � � � �18，267 
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事　　　　項 �限　度　額 �前年度までの 支出（見込み）額 ��当該年度以降の 支出予定額 ��左　　の　　財　源　　内　　訳 特　定　財　源 ���一般財源 

期間 �金　額 �期間 �金　額 �国県 支出金 �地方債 �その他 

池田地区農村総合モデル事業 の受益代表が借入れた農林漁 業金融公庫に対する債務の損 失補償 （平成2年度議決済分） �（千円） 22，927 �（年） 22 �・（千円） 19，942 �（年） 3 �（千円） 2，985 � � � �（千円） 2，985 

（平成　3　年度議決済分） �18，017 �21 �14，835 �4 �3，182 ����3，182 

池田町営県単農道整備及び農 道舗装事業並びにかんがい排 水事業の受益者代表がいび川 農業協同組合を通じて借入れ た農林漁業金融公庫に対する 債務の損失補償 （平成15年度議決済分） �58，867 �9 �52，379 �1 �6，488 � � � �6，488 

（平成16　年度議決済分） �26，927 �8 �20，994 �2 �5，933 ����5，933 

（平成17　年度議決済分） �13，681 �7 �9，167 �3 �4，514 ����4，514 
（平成18　年度議決済分） �8，430 �6 �4，723 �4 �3，707 ����3，707 



事　　　　項 �限　度　額 �前・年度までの 支出（見込み）額 ��当該年度以降の 支出予定額 ��左　　の　　財　　源　　内　　訳 特　定　財　源■’ ���一般財源 

期間 �金　額 �期間 �金　額 �．国‾県 支出金 �坤方便 �その他 

団体営農道特殊改良事業の受 益代表が借入れた農林漁業金 融公庫に対する債務の損失補 償 1・（昭和63年度議決済分） �（千円） 25，866 �（年） 24 �（千円） 24，728 �（年） 1 �（千円） 1，138 � � � �（千円） 1，138 

宮地地区農村基盤総合整備事 業（農道整備）の受益代表が 借入れた農林漁業金融公庫に 対する債務の損失補償 （昭和63年度議決済分） �18，738 �24 �17，907 �1 �831 � � � �831 

（平成元年度議決済分） �43，757 �23 �39，896 �2 �3，861 ����3，861 

（平成　2　年度議決済分） �53，464 �22 �46，435 �3 �7，029 ����7，029 

（平成　3年度革決済分） �21，620 �21 �17，801 �4 �3，819 ����3，819 
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地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末及び
当該年度末における現在高の見込みに関する調書

（単位：千円）

区　　　　　　　　　分 �前々年度末 琴　在　高 �前年度末 現在高見込額 �当　該　年　度　中　増　減　見　込　額 ��■■当該年度末 現在高見込額 当該年度中 起債見込額 �当該年度中 元金償還見込額 

1．普　通　債 �2，812，847 �2，749，627 �510，600 �324，197 �2，936，030 

（1）保　　育　　所 �285，181 �248，412 �0 �37，169 �211，243 

（2）衛　　　　　　生 �7，120 �0 �0 �0 �0 

（3）農　林　水　産 �98，886 �87，955 �0 �21，073 �66，882 

（4）土　　　　　　木 �1，‾349，804 �1，189，466 �53，400 �165，430 �1，077，436 

（5）公　営　住　宅 �192，874 �107，006 �0 �17，9．06 �89，100 

（6）消　　　　　防 �198，500 �154，452 �1，400 �43，194 �112，658 

（7）教　　　　　育 �680，482 �962，336 �455，800 �39，425 �1，378，711 

2．災害復旧債 �15，205 �13，119 �0 �2，111 �11，008 

（1）農　■林　水　産 �1，034 �901 �0 �135 �・766 

（2）土　　　　　　木 �14，171 �12，218 �0 �1，976 �10，242 

3．そ・の　他 �3，635，173 �3，870，604 �430，000 �224，277 �4，076，327 

（1）減税補てん債■ �408，505 �334，415 �0 �75，055 �259，360 

、（2）臨時財政対策債 �■　3，226，668 �3，536，189 �430，000 �149，222 �3，816，967 

計 �6，463，225 �6，633，350 �940，600 �550，585 �7，023，365 


